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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VALENTINO VITTORIO EGIDIO  

Indirizzo  VIA BELINZAGHI 14  20159 MILANO  

Telefono  02 6887529  

Fax  02 6887529 

E-mail  VITTORIOEGIDIO.VALENTINO òFASTWEBNET.IT 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita   06  FEBBRAIO 1955  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DAL 1984  A TUTTOGGI ESERCITO ATTIVITA’  COME MEDICO COMPETENTE AZIENDALE  

 INTERNISTA  E GERIATRA.   

DAL 1996  SVOLGO A TEMPO PIENO LA PROFESSIONE DI MEDICO COMPETENTE 

AZIENDALE PRESSO DIVERSE AZIENDE DI VARI SETTORI  PREVALENTEMENTE NELLA 

PROVINCIA DI MILANO  (VEDI ALLEGATO)  

DAL 1991 AL 1996 MEDICO RESPONSABILE DI REPARTO  PRESSO LA STRUTTURA 

GERIATRICA  FONDAZIONE PERINI DI RHO  

1990 – 1991  MEDICO ASSISTENTE  PRESSO REPARTO DI PNEUMOTISIOLOGIA 

OSPEDALE DI VIMERCATE IN LOCALITA ORNAGO. 

1986 – 1987  MEDICO PRESSO IL SERVIZIO DI MEDICINA DEL LAVORO OSPEDALE DI 

VIMERCATE.  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO CONSEGUITA PRESSO LA CLINICA DEL 

LAVORO DI MILANO  1987.  TESI DI SPECIALIZZAZIONE “ NUOVI ORIENTAMENTI PER LA 

PREVENZIONE DEL RISCHIO CORONARICO NEL TERZIARIO”.  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA CONSEGUITA PRESSO UNIVERSITA’ DI MILANO 1983 

CON TESI DI LAUREA SUL RUOLO DELLE ENDORFINE NELL’ORGANISMO UMANO IN 

COLLABORAZIONE CON L’ISTITUTO DI BIOCHIMICA UNIVERSITA’ DI MILANO. 

ABILITAZIONE PROFESSIONALE  1984.  
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• Qualifica conseguita  PER CORSI DI FORMAZIONE SI  ALLEGA DOCUMENTAZIONE  

 

SPECIFICA ACQUISIZIONE DI ABILITA’ NELLA GESTIONE DELLA MEDICINA 

OCCUPAZIONALE AZIENDALE PER LA VALUTAZIONE DEI RISCHI, LA FORMULAZIONE 

DEL PROGRAMMA SANITARIO AZIENDALE .  PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI PRIMO 

SOCCORSO AZIENDALE.,  LA PREPARAZIONE E GESTIONE DEI CORSI DI FORMAZIONE  

PER IL PERSONALE ESPOSTO A RISCHI SPECFIFICI. GESTIONE DELLA  PREVENZIONE 

DELLE MALATTIE INFETTIVE RELATIVE AL RISCHIO BIOLOGICO NEL PERSONALE 

SANITARIO E NON.  ATTIVITA’ DI PROMOZIONE DELLA SALUTE AZIENDALE E IN 

PARTICOLARE IL CONTROLLO DEI FATTORI DI RISCHIO  MALATTIE CARDIOVASCOLARI. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA  

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE  

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: DISCRETO,  

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello:  DISCRETO,  

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: SCOLASTICO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

DURANTE  L’ATTIVITA’  PROFESSIONALE SVOLTA NEL CORSO DEGLI ANNI HO 

SVILUPPATO AMPIA CAPACITA’ DI RESPONSABILITA’ NELLA CONDUZIONE DI REPARTI 

DI DEGENZA E ASSISTENZA MEDICA E DEL PERSONALE PARAMEDICO. NONCHE’ 

NELL’ASPETTO RELAZIONALE CON PUBBLICO E PARENTI.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

NEL CORSO DEL 1991 HO PARTECIPATO COME RESPONSABILE AL PROGETTO AVSI  

CEE  IN KURDISTAN (IRAK)  PER FORNITURA  CIBO E ASSISTENZA MEDICA 

QUALIFICATA ALLE POPOLAZIONI CURDE SFOLLATE E BISOGNOSE.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

UTILIZZO CON BUONA COMPETENZA  IL COMPUTER CON PROGRAMMI SPEFICICI PER 

LA SORVEGLIANZA SANITARIA IN MEDICINA DEL LAVORO. 

INOLTRE NELL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE UTILIZZO   AUDIOMETRO, SPIROMETRO, 

ELETTROCARDIOGRAMMA E VISIOTEST PER IL CONTROLLO VISIVO NEL PERSONALE 

ADDETTO AL VIDEOTERMINALE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

POSSESSO DI PATENTE B 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegata 

ELENCO ATTIVITA’ SCIENTIFICA SVOLTA  

ELENCO AZIENDE IN CUI HO SVOLTO ATTIVITA’ DI MEDICO COMPETENTE 
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