Dichiarazione in merito al possesso di requisiti e titoli
Milanosport — ADDETTI/E ALL’ACCOGLIENZA
COD. MS_AcCC1

Allegato 1 — DICHIARAZIONE IN MERITO AL POSSESSO DI REQUISITI E TITOLI

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ADDETTI/E ALL’ACCOGLIENZA — COD. MS_ACC1

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) Codice Fiscale

nato/a a (Prov. _ )il residente a

(Prov. _) CAP via ,N° __ recapito telefonico

e-mail

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli art. 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni, consapevole delle sanzioni penali per le
ipotesi di dichiarazioni mendaci previste nell'art. 76 del citato D.P.R., a pena di esclusione

1) diavere i REQUISITI GENERALI richiesti, come indicato nell’articolo 4 dell’ Avviso di selezione:
a. godimento diritti politici e civili;
b. eta non inferiore a 18 (diciotto) anni;
c. idoneita fisica a ricoprire la posizione;
d

. possesso di regolare permesso di soggiorno che consenta I'attivita lavorativa in corso di validita, per
i cittadini extracomunitari;

e. in caso di dipendenti pubblici, mancata partecipazione (personalmente e direttamente) a processi
per concessioni di agevolazioni economiche, atti amministrativi, autorizzazioni amministrative o
ispezioni relativi a Milanosport SSD S.p.A;
assenza di vincoli di parentela o affinita con soggetti appartenenti alla Pubblica Amministrazione.

g. dichiarazione di assenza di conflitti d’interesse.

DICHIARA INOLTRE (/ndicare con una crocetta):

0 diesserein possesso dei requisiti di onorabilita previsti dalla legge: assenza di condanne penali, ancorché
non definitive, nonché assenza di decreto penale di condanna o sentenza di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per reati contro la Pubblica
amministrazione, o di stato di interdizione o di provvedimenti di prevenzione o di altre misure inflitte a
seguito di infrazioni a obblighi derivanti da rapporti di lavoro e comunque incidenti sulla moralita

professionale in relazione al profilo da ricoprire o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con
la pubblica amministrazione;

oppure

0 diaver riportato le seguenti condanne penali e/o o sentenze di applicazione della pena e/o di essere
destinatario dei seguenti provvedimenti, incidenti sulla moralita professionale in relazione al profilo da
ricoprire e/o che comportano il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione:
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2) diavere i REQUISITI SPECIFICI richiesti, come indicato nell’ Avviso di selezione:

TITOLO DI STUDIO:

Data

Titolo di studio ;
Conseguimento

FLESSIBILITA E DISPONIBILITA AL LAVORO

O si

DISPONIBILITA AL LAVORO SU TURNI, ANCHE SERALI, NEI| WEEKEND E NEI GIORNI FESTIVI O No

3) diavere i REQUISITI PREFERENZIALI richiesti, come indicato nell’ Avviso di selezione:

ESPERIENZE, ANCHE BREVI, in attivita di:
e qgccoglienza e front office;
e gestione utenza e customer service;
® attivita di cassa;
® reception;
® contesti sportivi, ricreativi o aperti al pubblico.

Dal —al
(gg/mm/aaaa)

Dal_/_/
Al_J__ |
Dal_/_/____
Al |
Dal_/_/_
Al_/__ |
Dal_/ [/
Al_/__ [
Dal _/_/
Al

Note di compilazione: E’ opportuno indicare puntualmente il periodo lavorativo maturato nel formato giorno (gg)/mese
(mm)/anno (aaaa). Se gli spazi previsti sono insufficienti, possono essere allegati uno o pils fogli integrativi.

Datore di lavoro Settore Azienda Ruolo

La mancata indicazione di requisiti nell’apposita sezione verra considerata assenza degli stessi. Non sar3,
pertanto, possibile presentare titoli ulteriori a quelli dichiarati all’interno della presente Dichiarazione.

Data Firma

Pag.2di2




