MILANOSPORT

Milanosport S.p.A. con socio unico

VERBALE N. 4
MILANOSPORT S.p.A.

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 1, co. 2 let. b), L. 120/2020 di conversione del D.L.
76/2020 per I’affidamento del Servizio di revisione legale dei conti per gli esercizi 2023-2024-
2025 di Milanosport S.p.A. — REP. 9/2023 - CIG: 985033626B.

L'anno 2023, il giorno 18 del mese di luglio alle ore 10:00 in seduta di gara, in collegamento
attraverso la piattaforma TEAMS, la Commissione giudicatrice composta da:

1. Presidente: Dott. Lorenzo Enrico Lamperti, nonché Responsabile del Procedimento della

procedura negoziata in epigrafe;

2. Dott. Luca Ghezzi, Responsabile dell'Ufficio Controllo di Gestione, RPCT e Responsabile

Risorse Umane & Welfare;

3. Commissaria e segretaria verbalizzante: Dott.ssa Serena Di Pietro, Responsabile Ufficio legale,

contenzioso, contratti e gare, RASA di Milanosport S.p.A;

4. si e riunita in seduta di gara, con lo scopo di comunicare I'esito della valutazione delle offerte
tecniche dei concorrenti ammessi, procedere all'apertura delle offerte economiche assegnando
i relativi punteggi e formare la graduatoria.

ok kkkhkhkkhkkkhhkkhhkhk

Premesso che:

« il 21 giugno 2023 si & svolta la seduta di gara per I'apertura delle buste tecniche e la verifica della
correttezza formale della documentazione prodotta, ad esito della quale la Commissione giudicatrice
si € riunita in seduta riservata per la valutazione delle offerte tecniche e I'attribuzione dei punteggi
secondo i criteri stabiliti nella Lettera di invito;

* con comunicazione del RUP del 14/07/2023 & stata convocata I'odierna seduta, in collegamento
attraverso la piattaforma TEAMS, con lo scopo di comunicare I'esito della valutazione delle offerte
tecniche dei concorrenti ammessi, di procedere all'apertura delle offerte economiche e di formare la

graduatoria.

ok kkkkhkhkohkkhkhk ok k ok

Tutto cio premesso, la Commissione:
+ alle ore 10:00, accertata I'identita della delegata di Crowe Bompani S.p.A., da lettura del verbale
relativo alla seduta riservata per la valutazione delle offerte tecniche, con i punteggi attribuiti

come di seguito:
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CONCORRENTE PUNTEGGIO

O

1. Epyon Audit S.r.l. 60/70

2. Ria Grant Thornton S.p.A. 51/70

3. BDO ltalia S.p.A. 60/70

4. LS Lexjus Sinacta Avvocati e 70/70

Commercialisti Associati Milano e

Bologna

5. Crowe Bompani S.p.A. 70/70

6. ACG Auditihng & Consulting 70/70

Group S.r.l.

7. EY S.p.A. (per esteso Ernst & 51/70

Young S.p.A.)

<+ Pertanto, previo inserimento dei punteggi sulla piattaforma Sintel, procede all’apertura delle Buste
economiche, una per volta secondo I'ordine di acquisizione al protocollo, dandone lettura come
di seguito:

1) Epyon Audit S.r.l. offre I'importo di € 36.000,00 oltre I.V.A. e contributi previdenziali se dovuti,
a ribasso sull'importo a base di gara pari ad € 45.000,00 (euro quarantacinquemila/00) oltre
I.V.A. e contributi previdenziali se dovuti per 'intera durata di affidamento;

2) Ria Grant Thornton S.p.A. offre 'importo di € 36.000,00 oltre I.V.A. e contributi previdenziali
se dovuti, a ribasso sullimporto a base di gara pari ad € 45.000,00 (euro
quarantacinquemila/00) oltre I.VV.A. e contributi previdenziali se dovuti per l'intera durata di
affidamento;

3) BDO ltalia S.p.A. offre 'importo di € 42.000,00 oltre I.V.A. e contributi previdenziali se dovuti,
a ribasso sull'importo a base di gara pari ad € 45.000,00 (euro quarantacinquemila/00) oltre
I.V.A. e contributi previdenziali se dovuti per l'intera durata di affidamento;

4) LS Lexjus Sinacta Avvocati e Commercialisti Associati Milano e Bologna offre I'importo di €
40.500,00 oltre I.V.A. e contributi previdenziali se dovuti, a ribasso sull'importo a base di gara
pari ad € 45.000,00 (euro quarantacinquemila/00) oltre I.V.A. e contributi previdenziali se
dovuti per 'intera durata di affidamento;

5) Crowe Bompani S.p.A. offre 'importo di € 30.000,00 oltre I.V.A. e contributi previdenziali se
dovuti, a ribasso sull'importo a base di gara pari ad € 45.000,00 (euro quarantacinquemila/00)
oltre 1.V.A. e contributi previdenziali se dovuti per l'intera durata di affidamento;

6) ACG Auditing & Consulting Group S.r.l. offre I'importo di € 32.850,00 oltre 1.V.A. e contributi
previdenziali se dovuti, a ribasso sullimporto a base di gara pari ad € 45.000,00 (euro
quarantacinquemila/00) oltre I.V.A. e contributi previdenziali se dovuti per l'intera durata di
affidamento;

7) EY S.p.A. (per esteso Ernst & Young S.p.A.) offre I'importo di € 40.500,00 oltre I.V.A. e
contributi previdenziali se dovuti, a ribasso sull'importo a base di gara pari ad € 45.000,00

Milanosport S.p.A. www.milanosport.it




MILANOSPORT

(euro quarantacinquemila/00) oltre .V.A. e contributi previdenziali se dovuti per l'intera durata
di affidamento.

+ La Commissione, quindi, assegna il punteggio alle offerte economiche, utilizzando la formula
stabilita dalla Lettera di Invito, come di seguito riportato e risultante dalla piattaforma Sintel,
di cui ne da lettura:

CONCORRENTE PUNTEGGIO
GIE
1. Epyon Audit S.r.l. 18/30
2. Ria Grant Thornton S.p.A. 18/30
3. BDO ltalia S.p.A. 6/30
4. LS Lexjus Sinacta Avvocati e
Commercialisti Associati Milano e 9/30
Bologna
5. Crowe Bompani S.p.A. 30/30
6. ACG Auditing & Consulting 24 3/30
Group S.r.l.
7. EY S.p.A. (per esteso Ernst & 9/30
Young S.p.A)

+ La Commissione, quindi, procede a sommare ai punteggi attribuiti alle offerte tecniche quelli
attribuiti alle offerte economiche e di conseguenza il punteggio totale ottenuto da ciascun
concorrente come da calcolo della piattaforma Sintel, dandone relativa lettura come di

seguito:

CONCORRENTE PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO

O.T. @S COMPLESSIVO

1. Epyon Audit S.r.l. 60/70 18/30 78/100
2. Ria Grant Thornton S.p.A. 51/70 18/30 69/100
3. BDO ltalia S.p.A. 60/70 6/30 66/100
4. LS Lexjus Sinacta Avvocati e
Commercialisti Associati Milano e 70/70 9/30 79/100
Bologna
5. Crowe Bompani S.p.A. 70/70 30/30 100/100
6. ACG Auditing & Consulting 70/70 24 ,3/30 94 .3/100
Group S.r.l.
7. EY S.p.A. (per esteso Ernst & 51/70 9/30 60/100
Young S.p.A.)
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+ La Commissione procede, quindi, a dare lettura della graduatoria come di seguito:

SASIS

complessivo di 79/100;

) Crowe Bompani S.p.A. con punteggio complessivo di 100/100;
ACG Auditing & Consulting Group S.r.I. con punteggio complessivo di 94,3/100;
) LS Lexjus Sinacta Avvocati e Commercialisti Associati Milano e Bologna con punteggio

4) Epyon Audit S.r.l. con punteggio complessivo di 78/100;

5) Ria Grant Thornton S.p.A. con punteggio complessivo di 69/100;

6) BDO ltalia S.p.A. con punteggio complessivo di 66/100;
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7) EY S.p.A. (per esteso Ernst & Young S.p.A.) con punteggio complessivo di 60/100.

<+ Per quanto sopra, l'offerta che ha ottenuto il miglior punteggio complessivo risulta essere
quella del concorrente 1) Crowe Bompani S.p.A. che ha ottenuto il punteggio totale di
100/100.

+ La Commissione, quindi, constatato che I'offerta che ha ottenuto il miglior punteggio risulta
anomala ai sensi dell'art. 97 co. 3 D.Lgs. 50/2016 perché tanto i punti relativi al prezzo, quanto
la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione, risultano superiori ai quattro quinti
dei corrispondenti punti massimi previsti dalla Lettera di invito, rinvia al RUP affinché proceda
alla verifica dell’anomalia dell’'offerta.

La Commissione giudicatrice termina la seduta alle ore 10:30 interrompendo il collegamento in
videoconferenza e ringraziando della partecipazione la delegata della Crowe Bompani S.p.A..

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente - Dr. Lorenzo Enrico Lamperti

Commissario — Dr. Luca Ghezzi

Commissaria e segretaria verbalizzante — W s K
Dott.ssa Serena Di Pietro TOU XS\ \y &ho
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